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Ο Κωνσταντίνος Μανασάκης είναι οικονομολόγος (ΜΒΑ, PhD), Επίκουρος 

Καθηγητής στο Τμήμα Πολιτικής Επιστήμης του Πανεπιστημίου Κρήτης, Συνεργαζόμενο 

Εκπαιδευτικό Προσωπικό στο Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα Σπουδών Master in Business 

Adminstration (ΜΒΑ) του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου, Συνεργαζόμενος Ερευνητής 

στο Ινστιτούτο Υπολογιστικών Μαθηματικών του Ιδρύματος Τεχνολογίας και Έρευνας (ΙΤΕ), 

Συνεργαζόμενος Ερευνητής στο Düsseldorf Institute for Competition Economics, Heinrich-

Heine-Universität Düsseldorf. 

Έχει πτυχίο από το Τμήμα Οικονομικών Επιστημών του Πανεπιστημίου Αθήνας, 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης (ΜΒΑ) στα «Τεχνοοικονομικά Συστήματα» από τη Σχολή 

Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών του Εθνικού Μετσόβιου 

Πολυτεχνείου και Διδακτορικό Δίπλωμα από το Τμήμα Οικονομικών Επιστημών του 

Πανεπιστημίου Κρήτης. 

 

Παράλληλα, είναι επιστημονικός υπεύθυνος στο Πανεπιστήμιο Κρήτης στα εξής: 

Μνημόνιο μεταξύ Πανεπιστημίου Κρήτης και του Ελληνικού Δικτύου για την Εταιρική 

Κοινωνική Ευθύνη. 

Μνημόνιο μεταξύ Πανεπιστημίου Κρήτης και Επιμελητηρίου Ηρακλείου σε θέματα 

επιχειρηματικότητας. 

Είναι αναπληρωματικό μέλος του Πανεπιστημίου Κρήτης στα πλαίσια της πλατφόρμας του 

Πολιτιστικού-Τουριστικού Τομέα της Στρατηγικής Έξυπνης Εξειδίκευσης της Περιφέρειας 

Κρήτης. 

Είμαι τακτικό μέλος της Υποομάδας Εργασίας για την εξειδίκευση στον «Τουρισμό 

Υπαίθρου» (ΥΟΤΥ), στα πλαίσια της πλατφόρμας του Πολιτιστικού-Τουριστικού Τομέα της 

Στρατηγικής Έξυπνης Εξειδίκευσης της Περιφέρειας Κρήτης. 

 

Οι τομείς στους οποίους ειδικεύεται είναι οι εξής:  

Επιχειρηματική Στρατηγική και Στρατηγική Διοίκηση, Εταιρική Κοινωνική Ευθύνη και 

Βιώσιμη Ανάπτυξη, Διοίκηση της Καινοτομίας και Επιχειρηματικότητα, Στρατηγική Νεοφυών 

Επιχειρήσεων, Βιώσιμη Τουριστική Ανάπτυξη, Συγχωνεύσεις & Εξαγορές και Πολιτική 

Ανταγωνισμού, Καθετοποιημένες Αγορές. 

 

Σε αυτούς τους τομείς έχει δημοσιεύσεις σε έγκριτα διεθνή επιστημονικά περιοδικά, έχει 

προσφέρει συμβουλευτικές υπηρεσίες σε επιχειρήσεις και οργανισμούς και έχει συμμετάσχει 

σε πολλά εθνικά και διεθνή έργα έρευνας και ανάπτυξης. 
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1. ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ  

Ημερομηνία Γέννησης: 21 Αυγούστου 1978          Υπηκοότητα: Ελληνική 

Στρατιωτικές Υποχρεώσεις: Εκπληρωμένες 

Οικογενειακή Κατάσταση: Έγγαμος, μία κόρη 

 

Πανεπιστήμιο Κρήτης 

Τμήμα Πολιτικής Επιστήμης 

Πανεπιστηµιούπολη Γάλλου, Ρέθυµνο 741 00 

Τηλ: +30-28310-77453 

Κιν. Τηλ: +30-6974-666-501 

e-mail: manasakis@uoc.gr 

Ιστοσελίδα: https://sites.google.com/site/constantinemanasakis 

http://scholar.google.gr/citations?user=IxCvxykAAAAJ&hl=en  

Πανεπιστήμιο Κρήτης 

Τμήμα Επιστήμης Υπολογιστών 

Πανεπιστημιούπολη Βουτών, 700 13 

Τηλ: +30-2810-393-326 

  

2. ΤΡΕΧΟΥΣΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ  

Ιούνιος 2015 - : Επίκουρος Καθηγητής, Πανεπιστήμιο Κρήτης, Σχολή Κοινωνικών Επιστημών, 

Τμήμα Πολιτικής Επιστήμης 

Οκτώβριος 2015 - : Συνεργαζόμενο Εκπαιδευτικό Προσωπικό, Ελληνικό Ανοικτό 

Πανεπιστήμιο, Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα Σπουδών Master in Business Administration (ΜΒΑ) 

Ιανουάριος 2017 - : Συνεργαζόμενο μέλος ΔΕΠ, Ίδρυμα Τεχνολογίας και Έρευνας (ΙΤΕ), 

Ινστιτούτο Υπολογιστικών Μαθηματικών  

Ιούλιος 2013 - : Research Affiliate, Düsseldorf Institute for Competition Economics, Heinrich-

Heine-Universität Düsseldorf, Düsseldorf 

 

3. ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ  

2004 - 2007 

Διδακτορικό 

Δίπλωμα  

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΚΡΗΤΗΣ  

Τµήµα Οικονοµικών Επιστηµών 

Τίτλος Διδακτορικής Διατριβής: Στρατηγικές Ανταγωνισμού και 

Συνεργασίας σε Ατελώς Ανταγωνιστικές Κάθετες Αγορές. 

Επιβλέπων Καθηγητής: Πετράκης Εμμανουήλ  

ΥΠΟΤΡΟΦΙA: Υπουργείο Ανάπτυξης, Γενική Γραμματεία Έρευνας και 

Τεχνολογίας 

 

2001 - 2003 

Μεταπτυχιακό  

Δίπλωμα  

Ειδίκευσης (ΜΒΑ) 

ΕΘΝΙΚΟ ΜΕΤΣΟΒΙΟ ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟ  

Σχολή Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης: «Τεχνοοικονομικά Συστήματα» 

Κατεύθυνση: Διοίκηση Συστημάτων Παραγωγής 

 

 

1996 - 2000 

Πτυχίο  

 

ΕΘΝΙΚΟ ΚΑΙ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 

Τμήμα Οικονομικών Επιστημών 

 

mailto:manasakis@uoc.gr
https://sites.google.com/site/constantinemanasakis
http://scholar.google.gr/citations?user=IxCvxykAAAAJ&hl=en
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4.  ΤΟΜΕΙΣ ΕΙΔΙΚΕΥΗΣΗΣ 

Επιχειρηματική Στρατηγική και Στρατηγική Διοίκηση 

Βιώσιμη Ανάπτυξη, Εταιρική Κοινωνική Ευθύνη και Εταιρική Διακυβέρνηση 

Βιομηχανική Οργάνωση: Οικονομικά της καινοτομίας και τεχνολογική πολιτική, Συγχωνεύσεις & 

Εξαγορές και πολιτική ανταγωνισμού, καθετοποιημένες αγορές   

Έξυπνη Εξειδίκευση: Επιχειρηματικότητα, Επιχειρηματική ανακάλυψη, Στρατηγική διοίκηση 

νεοφυών επιχειρήσεων     

Οικονομικά του Τουρισμού: Βιώσιμη ανάπτυξη παράκτιων τουριστικών περιοχών, Επιπτώσεις 

της κλιματικής αλλαγής στον τουρισμό 

Οικονομικά της Παραγωγής: Μέτρηση παραγωγικότητας και αποτελεσματικότητας 

Οικονομική της Εργασίας: Εργασιακές σχέσεις 

Χρηματοοικονομική Επιχειρήσεων: Αποτίμηση Συγχωνεύσεων & Εξαγορών 

 

 

5.  ΔΙΔΑΚΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

2012 -   Λέκτορας (Ιανουάριος 2012 – Μάιος 2015)  

Επίκουρος Καθηγητής (Ιούνιος 2015 - ) 

Πανεπιστήμιο Κρήτης, Τμήμα Πολιτικής Επιστήμης 

Διδασκαλία: Εταιρική Κοινωνική Ευθύνη και Βιώσιμη Ανάπτυξη, Ευρωπαϊκό 

Επιχειρηματικό Περιβάλλον, Διεθνές Επιχειρηματικό Περιβάλλον, Στρατηγική 

Διοίκηση, Οικονομική Ανάλυση Ι, Οικονομική Ανάλυση ΙΙ, Διοικητική Επιστήμη, 

Ειδικά Θέματα Οικονομικής Πολιτικής και Διοικητικής Επιστήμης 

 

2019- Επισκέπτης Καθηγητής 

Πανεπιστήμιο Πειραιά, Τμήμα Οικονομικής Επιστήμης 

Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών «Βιοοικονομία, Κυκλική Οικονομία και 

Βιώσιμη Ανάπτυξη» 

Διδασκαλία: Στρατηγική επιχειρηματική υπευθυνότητα και βιώσιμη ανάπτυξη 

(μεταπτυχιακό) 

 

2018- Επισκέπτης Καθηγητής 

Πανεπιστήμιο Κρήτης, Τμήμα Οικονομικών Επιστημών 

TIME MBE | Technology, Innovation Management & Entrepreneurship Master 

Program in Business Economics 

Διδασκαλία: Economics of innovation and R&D spending (μεταπτυχιακό) 

 

2016-  Επισκέπτης Επίκουρος Καθηγητής  

Πανεπιστήμιο Κρήτης, Τμήμα Επιστήμης Υπολογιστών 

Διδασκαλία: Τεχνολογική Καινοτομία και Επιχειρηματικότητα, Δημιουργία 

Νεοφυών Επιχειρήσεων, Στρατηγική Διοίκηση Νεοφυών Επιχειρήσεων, 

Επιχειρηματική Στρατηγική 
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2015 -  Συνεργαζόμενο Εκπαιδευτικό Προσωπικό 

Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο, Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα Σπουδών Master in 

Business Adminstration (ΜΒΑ) 

Θεματική Ενότητα: Economics for Managers (MBA50) 

 

2008 - 2013  Associate Lecturer 

Portsmouth Business School, MSc in Business Economics, Finance and Banking 

Διδασκαλία: Business Economics (μεταπτυχιακό) 

 

2008 - 2011 Επισκέπτης Επίκουρος Καθηγητής (ΠΔ.407/80) 

Πανεπιστήμιο Κρήτης, Τμήμα Εφαρμοσμένων Μαθηματικών 

Διδασκαλία: Μικροοικονομική Ι, Μικροοικονομική ΙΙ, Βιομηχανική Οργάνωση  

 

 

6. ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

6.1 Δημοσιεύσεις σε διεθνή περιοδικά με κριτές 

1. Alexandrakis, G., Manasakis, D., Kampanis, N.A. (2019). Economic and societal impacts on 

cultural heritage sites, resulting from natural effects and climate change. Heritage, 2(1), 

279–305. 

2. Baourakis, G., Drakos, P., Hosni, H., Galariotis, E., Manasakis, C., Zopounidis, C. (2018). 

Determining a dynamic approach of a touristic destination for families: The case of western 

Crete. Journal of Euromarketing, 27, 122-142. 

3. Manasakis, C. (2018). Business ethics and corporate social responsibility. Managerial and 

Decision Economics, 39(4), 486-497. 

4. Manasakis, C., Mitrokostas, E., Petrakis, E. (2018). Strategic corporate social responsibility 

by a multinational firm. Review of International Economics, 26(3), 709-720. 

5. Kesavayuth, D., Manasakis, C., Zikos, V. (2016). Endogenous R&D networks among 

Upstream Firms. Managerial and Decision Economics, 37(2), 79-94 (leading article). 

6. Barreda-Tarrazona, I., Georgantzis, N., Manasakis, C., Mitrokostas, E., Petrakis, E. (2016). 

Endogenous managerial compensation contracts in experimental quantity-setting duopolies, 

Economic Modelling, 54, 205–217. 

7. Alexandrakis, G., Manasakis, D., Kampanis, N.A. (2015). Valuating the effects of beach 

erosion to tourism revenue. A management perspective. Ocean & Coastal Management, 111, 

1-11 (leading article). 

8. Manasakis, C., Mitrokostas, E., Petrakis, E. (2014). Strategic Corporate Social 

Responsibility activities and corporate governance in imperfectly competitive markets. 

Managerial and Decision Economics, 35(7), 460-473. 

9. Manasakis, C., Vlassis, M. (2014). Downstream mode of competition with upstream market 

power. Research in Economics, 68(1), 84-93. 

10. Manasakis, C., Petrakis, E., Zikos, V. (2014). Downstream Research Joint Ventures with 

upstream market power. Southern Economic Journal, 80(3), 782-802. 

11. Manasakis, C., Apostolakis, G., Datseris, G. (2013). Using Data Envelopment Analysis to 

measure hotel efficiency in Crete. International Journal of Contemporary Hospitality 
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Management, 25(4), 510-535. 

12. Manasakis, C., Mitrokostas, E., Petrakis, E. (2013). Certification of Corporate Social 

Responsibility activities in oligopolistic markets. Canadian Journal of Economics, 46(1), 

282-309. 

13. Manasakis, C., Mitrokostas, E., Petrakis, E. (2010). Endogenous managerial incentive 

contracts in a differentiated duopoly, with and without commitment. Managerial and 

Decision Economics, 31(8), 531-543. 

14. Manasakis, C., Petrakis, E. (2009). Union structure and firms’ incentives for cooperative 

R&D investments. Canadian Journal of Economics, 42(2), 665-693. 

15. Manasakis, C. (2009). Shareholder wealth effects from mergers and acquisitions in the 

Greek banking industry. International Journal of Banking, Accounting and Finance, 1(3), 

242-256. 

16. Manasakis, C., Zikos, V. (2007). Unions’ and firms’ attitudes towards Research Joint 

Ventures: When can the incentives be aligned?. LABOUR: Review of Labour Economics and 

Industrial Relations, 21(1), 135-156. 

17. Manasakis, C. (2005). Stock market valuation of mergers and acquisitions between banks: 

The case of Greece. Review of Economic Sciences, 7, 155-174. 

 

6.2 Επιμέλεια βιβλίων 

1. Haski-Leventhal, D.: Στρατηγική Εταιρική Κοινωνική Ευθύνη - 1η έκδοση. Επιμέλεια: 

Μανασάκης, Κ., Θερίου, Γ., Μετάφραση: Ρηγοπούλου, Π. Εκδόσεις Τζιόλα, 2018 [Κωδικός 

στον Εύδοξο: 77106826] 

 

6.3 Δημοσιεύσεις σε συλλογικούς τόμους  

1. Kopel, M., Manasakis, C., Petrakis, E. (2017). Strategic Corporate Social Responsibility by a 

local firm against a multinational enterprise. In: Commendatore, P., Kubin, I., Bougheas, S., 

Kirman, A., Kopel, M., Bischi, G.I. (editors). The Economy as a Complex Spatial System. 

Springer Proceedings in Complexity, 178-191. 

2. Μανασάκης, Κ. (2016). Η εταιρική κοινωνική ευθύνη ως πολιτική πράξη. Στο: Μεταξάς, 

Α.Ι.-Δ. (επιμ.). Πολιτική επιστήμη, Διακλαδική και συγχρονική διερεύνηση της πολιτικής 

πράξης. Τόμος 4: Πολιτική Κοινωνιολογία. Εκδόσεις Ι. Σιδέρης, 573 - 585. 

3. Μανασάκης, Κ., Πετράκης, Ε. (2010). Ενδογενής Τεχνολογική Πολιτική και Εργασιακές 

Σχέσεις υπό το Πρίσμα της Πολιτικής Οικονομίας. Στο: Παπαδάκης, Ν., Σπυριδάκης, Μ. 

(επιμ.). Αγορά εργασίας, κατάρτιση, διά βίου μάθηση και απασχόληση. Εκδόσεις Ι. Σιδέρης, 

303-324. 

 

6.4 Λοιπές δημοσιεύσεις μετά από κρίση  

1. Manasakis, C., Tzika, E. (2011). Customer satisfaction and social performance of a museum 

shop: The case of the Natural History Museum of Crete. VDM Verlag Dr. Müller. ISBN 

978-3-639-36062-2, paperback, 84 Pages. 

 

6.5 Ερευνητικές εργασίες σε εξέλιξη  

1. Cabolis, C., Manasakis, C., Moreno, D., Petrakis, E. (2018): R&D investments fostering 

horizontal mergers. Universidad Carlos III de Madrid. Universidad Carlos III de Madrid 
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Working Paper 16-09. 

2. Kopel, M., Manasakis, C. (2018). Strategic corporate social responsibility and corporate 

governance: A multiple-stakeholders-approach for multinational enterprises. Mimeo, 

Department of Organization and Economics of Institutions, Karl-Franzens University of Graz. 

 

6.6 Δημοσιεύσεις σε επαγγελματικά περιοδικά  

1. Μανασάκης, K. (2012). Εισοδηματική ανισότητα και άξονες πολιτικής. The Economist 

(Ελληνική έκδοση, Εφημερίδα Καθημερινή), σ. 10, 29 Νοεμβρίου 2012. 

2. Μανασάκης, K. (2012). Μετεγκατάσταση παραγωγικών δραστηριοτήτων και κινητικότητα 

της εργασίας. The Economist (Ελληνική έκδοση, Εφημερίδα Καθημερινή), σ. 36, 31 Μαΐου 

2012. 

3. Μανασάκης, K. (2011). Εταιρική διακυβέρνηση και κοινωνική ευθύνη: μια προκλητική 

σχέση. Μέρισμα (Ένθετο με την Εφημερίδα Καθημερινή), σ. 4, 30 Ιουνίου 2011. 

4. Μανασάκης, K. (2003). Οι επιπτώσεις των συγχωνεύσεων και εξαγορών στην απασχόληση 

και τις αμοιβές: επισκόπηση της διεθνούς έρευνας. Οικονομικά Χρονικά, τ. 122, σσ. 30. 

5. Μανασάκης, K., Νικολάου, Γ. (2003). Εξέλιξη των πολιτικών προώθησης της καινοτομίας 

στην ελληνική οικονομία και εναλλακτικές ερμηνείες της αποτελεσματικότητάς τους. 

Οικονομικά Χρονικά, τ. 120, σσ. 32. 

6. Μανασάκης, K. (2002). Η σημασία της επιχειρησιακής κουλτούρας στις συγχωνεύσεις. 

Οικονομικός Ταχυδρόμος, φ. 26 (2524), σσ. 63-64. 

 

 

7. ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΕΙΣ ΣΕ ΔΙΕΘΝΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑ ΚΑΙ ΠΡΟΣΚΕΚΛΗΜΕΝΕΣ 

ΔΙΑΛΕΞΕΙΣ 

7.1 Παρουσιάσεις σε διεθνή συνέδρια 

1. European Association for Research in Industrial Economics – EARIE42, Munich, Germany, 

August 2015. 

2. 14th Conference on Research on Economic Theory and Econometrics - CRETE 2013, Chania, 

Greece, July 2015. 

3. 12th Conference on Research on Economic Theory and Econometrics - CRETE 2013, Naxos, 

Greece, July 2013. 

4. ANR‐DFG Workshop on Competition and Bargaining in Vertical Chains, Düsseldorf Institute 

for Competition Economics, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf - DICE, June 2013. 

5. International Conference on Governance for Sustainable Development, Rethymnon, Crete, 

Greece, September 2012. 

6. 11th Conference on Research on Economic Theory and Econometrics – CRETE 2012. Milos, 

Greece, July 2012. Session Chair. 

7. Association of Southern European Economic Theorists - ASSET 2008 Meetings, Florence, 

Italy, November 2008. 

8. European Association for Research in Industrial Economics – EARIE 2008, Toulouse, 

September 2008. 



 7 

9. Zvi Griliches Summer School In the Economics of Innovation, Barcelona, July 2008. 

10. 6th Conference on Research on Economic Theory and Econometrics - CRETE 2007, Naxos, 

Greece, July 2007. 

11. Association of Southern European Economic Theorists - ASSET 2006 Meetings, Lisbon, 

Portugal, November 2006. 

12. XXII Jornadas de Economia Industrial, Barcelona, Spain, September 2006. 

13. European Association for Research in Industrial Economics - EARIE33, Amsterdam, The 

Netherlands, August 2006. 

14. 5th Conference on Research on Economic Theory and Econometrics - CRETE 2006, 

Rethymnon, Crete, Greece, July 2006. 

15. European Economics and Finance Society – 5th Annual Conference, Heraklion, Crete, Greece, 

May 2006. 

16. Association of Southern European Economic Theorists - ASSET 2005 Meetings, Rethymnon, 

Crete, Greece, November 2005. 

17. XXI Jornadas de Economia Industrial, Bilbao, Spain, September 2005. 

18. European Association for Research in Industrial Economics - EARIE32, Porto, Portugal, 

September 2005. 

19. 4th Conference on Research on Economic Theory and Econometrics - CRETE 2005, Syros, 

Greece, July 2005. 

20. Second CEPR School on Applied Industrial Organization, Munich, Germany, May 2005. 

21. Hellenic Finance and Accounting Association, 3rd Annual Conference, Athens, Greece, 

December 2004. 

22. Association of Southern European Economic Theorists - ASSET 2004 Meetings, Barcelona, 

November 2004. 

23. 3rd Conference on Research on Economic Theory and Econometrics - CRETE 2004, Syros, 

Greece, July 2004. 

24. Employment Observatory Research Informatics, International Conference on Modelling Labor 

Market: Realities and Prospects, Athens, Greece, October 2003. 

 

7.2 Προσκεκλημένες διαλέξεις 

1. Πανεπιστήμιο Πειραιά, Τμήμα Οικονομικής Επιστήμης, Ερευνητικό Σεμινάριο, Μάρτιος 2018 

2. Department of Organization and Economics of Institutions, Karl-Franzens University of Graz, 

Οκτώβριος 2015 

3. Düsseldorf Institute for Competition Economics, Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf - 

DICE Research Seminar, Απρίλιος 2013 

4. Portsmouth Business School, University of Portsmouth – Research Seminar, Μάρτιος 2013 

5. Πανεπιστήμιο Αθήνας, Διδακτορικό Πρόγραμμα στην Οικονομική Επιστήμη, Οκτώβριος 

2008 

6. Πανεπιστήμιο Μακεδονίας, Διατμηματικό Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών στην 

Οικονομική Επιστήμη, Φεβρουάριος 2006 

7. Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων, Τμήμα Οικονομικών Επιστημών, Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα 

Σπουδών, Νοέμβριος 2004 
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8. ΑΛΛΕΣ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ  

8.1 Κριτής σε διεθνή επιστημονικά περιοδικά 

Bulletin of Economic Research 

Canadian Journal of Economics 

Economica 

Economic Modelling 

Economics Letters 

Economics of Innovation and New Technology 

Emerging Markets Finance and Trade 

Environmental and Resource Economics 

European Economic Review 

European Journal of Political Economy 

International Journal of Banking, Accounting and Finance 

International Journal of Contemporary Hospitality Management 

International Journal of Industrial Organization 

International Journal of the Economics of Business 

Journal of Accounting and Taxation 

Journal of Destination Marketing & Management 

Journal of Economics 

Journal of Economics & Management Strategy 

Journal of Institutional and Theoretical Economics 

Journal of Public Economic Theory 

LABOUR: Review of Labour Economics and Industrial Relations 

Metroeconomica 

Mathematical Social Sciences 

Resource and Energy Economics 

Scandinavian Journal of Economics 

Social Responsibility Journal 

Southern Economic Journal 

The Journal of International Trade and Economic Development 

The Manchester School 

International Review of Economics & Finance 

Japanese Economic Review 

 

8.2 Οργάνωση διεθνών συνεδρίων 

2016    ASSET 2016 Meetings, Thessaloniki, Greece, November 2016 (Scientific Committee) 

2016    GeComplexity Conference, Heraklion, Crete, Greece, May 2016 (Scientific and Organizing 

Committee) 
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9. ΣΕΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΕΡΓΑ ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

9.1 Έργα σε εξέλιξη 

1. Multinational enterprises and intra-industry trade: Strategic trade policy with 

endogenous labor union institutions and corporate social responsibility. 

Επιστημονικός Υπεύθυνος. Χρηματοδότηση: Ειδικός Λογαριασμός Πανεπιστημίου Κρήτης. 

Διάρκεια: 4/2014 – 12/2020. 

2. Open Data for European Open iNnovation (MED-ODEON). 

https://odeon.interreg-med.eu/  

Ερευνητής. Χρηματοδότηση: European Regional Development Fund; Programme: MED. 

Διάρκεια: 02/2018-12/2020. 

3. Ενσωμάτωση και Προτεραιοποίηση των 17 Στόχων Βιώσιμης Ανάπτυξης του ΟΗΕ στην 

Περιφέρεια Κρήτης. 

Ερευνητής. Χρηματοδότηση: Περιφέρεια Κρήτης. Διάρκεια: 10/2019 - 09/2020. 

4. Road-CSR: A Roadmap for Integrating Corporate Social Responsibility into EU 

Member States and Business Practices. 

Ερευνητής. Χρηματοδότηση: Interreg EU. Διάρκεια: 07/2020 - 08/2020. 

 

9.2 Ολοκληρωμένα έργα 

5. ΕΝΕΔΗ – Ενεργειακή εξοικονόμηση σε δημόσια πανεπιστημιακά κτίρια με κέντρα 

δεδομένων. 

https://enedi.eu  

Ερευνητής. Χρηματοδότηση: Interreg V–A Ελλάδα-Κύπρος 2014-2020. Διάρκεια: 01/2017 - 

11/2019. 

6. HEritage Resilience Against CLimate Events on Site (HERACLES). 

http://www.heracles-project.eu  

Ερευνητής. Χρηματοδότηση: European Union, Horizon 2020 Programme. Διάρκεια: 01/2017 

– 03/2018 

7. ENRICH Project 

http://www.enrich-etn.eu  

Ερευνητής. Χρηματοδότηση: European Union, Horizon 2020 Programme. Διάρκεια: 07/2017. 

8. COST Project: The EU in the new complex geography of economic systems: models, 

tools and policy evaluation (IS1104) 

www.gecomplexity-cost.eu  

Μέλος της Διοικούσας Επιτροπής & Ερευνητής. Χρηματοδότηση: European Science 

Foundation. Διάρκεια: 03/2012 - 09/2016. 

9. Digital Agenda for New Tourism approach in European rural & mountain areas 

(DANTE).  

http://www.danteproject.eu  

Ερευνητής. Χρηματοδότηση: INTERREG IVC. Διάρκεια: 09/2012 - 12/2014. 

10. Harmonising Open data in the Mediterranean through better access and Reuse of public 

sector information (HOMER). 

https://odeon.interreg-med.eu/
https://enedi.eu/
http://www.heracles-project.eu/
http://www.enrich-etn.eu/
http://www.gecomplexity-cost.eu/
http://www.danteproject.eu/
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http://www.homerproject.eu  

Ερευνητής. Χρηματοδότηση: INTERREG MED. Διάρκεια: 09/2012 - 06/2014. 

11. Μελέτη κοινωνικο-οικονομικών επιπτώσεων της επένδυσης ΙΤΑΝΟΣ ΓΑΙΑ. 

Ερευνητής. Χρηματοδότηση: Loyalward Ltd. Διάρκεια: 09/2013 - 01/2014. 

12. Υποστήριξη δράσεων διαχείρισης της ηλικίας το Ελληνικό εμπόριο. 

Ερευνητής. Χρηματοδότηση: Εθνική Συνομοσπονδία Ελληνικού Εμπορίου. Διάρκεια: 

05/2012 – 12/2012. 

13. Εταιρική διακυβέρνηση και διευθυντικά συμβόλαια κινήτρων. 

Επιστημονικός Υπεύθυνος. Χρηματοδότηση: Ειδικός Λογαριασμός Πανεπιστημίου Κρήτης. 

Διάρκεια: 05/2012 – 05/2013. 

14. Αντιμετώπιση του προβλήματος της διαδοχής στην εμπορική επιχείρηση. 

Ερευνητής. Χρηματοδότηση: European Profiles S.A. Διάρκεια: 08/2013 – 11/2013. 

15. Σημείο άντλησης και συνεχούς ροής δεδομένων του παρατηρητηρίου νεανικής 

επιχειρηματικότητας της Γενικής Γραμματείας Νέας Γενιάς στο Πανεπιστήμιο Κρήτης. 

Ερευνητής. Χρηματοδότηση: Γενική Γραμματεία Νέας Γενιάς. Διάρκεια: 06/2008 – 10/2008. 

16. Διαμόρφωση επιστημονικού σχήματος αναγνώρισης & καταγραφής ακαδημαϊκού-

ερευνητικού & αναπτυξιακού δυναμικού του Πανεπιστημίου Κρήτης. 

Ερευνητής. Χρηματοδότηση: Ειδικός Λογαριασμός Πανεπιστημίου Κρήτης. Διάρκεια: 

03/2008 – 03/2009. 

17. Ανάπτυξη, λειτουργία και δημοσιότητα κόμβου υποστήριξης υπηρεσιών ηλεκτρονικού 

εμπορίου. 

Ερευνητής. Χρηματοδότηση: Κέντρο Τεχνολογικής Έρευνας Κρήτης. Διάρκεια: 07/2006 – 

05/2008. 

18. Σχεδιασμός, ανάπτυξη και υλοποίηση προηγμένων λειτουργιών, υπηρεσιών και 

προϊόντων για το κέντρο ηλεκτρονικού εμπορίου Κρήτης. 

Ερευνητική Συμμετοχή. Χρηματοδότηση: Υπουργείο Ανάπτυξης, ΓΓΕΤ. Διάρκεια: 01/2004 – 

12/2006. 

19. Πανεπιστήμιο Κρήτης - Πρόγραμμα ΔΙΚΤΥΩΘΕΙΤΕ 

Ερευνητική Συμμετοχή. Χρηματοδότηση: Υπουργείο Ανάπτυξης, ΓΓΕΤ. Διάρκεια: 09/2003 – 

12/2003. 

 

10.  ΠΑΡΟΧΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε δημόσιους οργανισμούς και ιδιωτικές σχετικά με 

επιχειρηματική στρατηγική, στρατηγική και λειτουργική διοίκηση, ανασχεδιασμό επιχειρησιακών 

διαδικασιών, ανάπτυξη ακαδημαϊκής επιχειρηματικότητας, αξιολόγηση επενδύσεων, διοίκησης 

διαδοχής σε οικογενειακές επιχειρήσεις, ανάπτυξη στρατηγικής επιχειρηματικής υπευθυνότητας, 

σχεδίων δράσης και σχεδίων εφαρμογής. 

 

http://www.homerproject.eu/

